启东市第三人民医院永阳院区消防监控室监控员、精神科护工及后勤服务（含分院）外包项目市场询价公告
启东市第三人民医院的启东市第三人民医院永阳院区消防监控室监控员、精神科护工及后勤服务（含分院）外包项目即将实施，现就该项目进行市场询价调研。
一、需求：
1、基本情况和要求
启东市第三人民医院是一所集医疗、预防、急救为一体的三级综合性医院，座落于启东市人民东路48号，永阳院区（精神卫生中心）建成于2020年3月，院区现有精神病床位180张，消防监控室位于门卫的西侧。
（1）消防监控保安员实行24小时值勤制度(包括节假日)，依照《机关、团体、企业事业单位消防安全管理规定》的要求每天进行防火安全检(巡)查，做好消防设备、设施安全检查和维护保养，使所有消防设备、设施完全处于良好工作状态，发现火灾隐患及时消除，并对检(巡)查内容做好记录。根据维保要求，配合消防维保单位对消防系统进行联动测试，确保所有设备设施处于良好的工作状态。
（2）精神科护理工作人员实行24小时值勤护理工作(包括节假日)，依照第三人民医院关于精神病患者的护理制度和要求，认真而细致的做好各项护理工作，包括配合医护人员查看精神科患者病情；关心精神病患者的日常生活、饮食和起居；关心精神病患者的安全，对一时失控的精神病患者采取必要的防范措施，预防可能发生的精神病患者的不安全事故；做好精神科病房的卫生工作，为患者创造良好的医疗环境。
（3）三院中心院区窗口收费及辖区医废运送
2、服务人员的配置数量和条件
	序号
	服务项目
	服务内容
	服务人数
	备注

	1
	项目负责人
	全院区工作协调管理
	1
	

	2
	搬运工
	全院物资运送工勤
	1
	

	3
	消控室监控
	永阳院区监控室病区
	6
	

	4
	门卫
	永阳院区大门岗
	4
	

	5
	保洁员
	永阳院区1人及惠丰，圩角
	6
	

	6
	水电维修工
	永阳院区水电零星维修
	1
	

	7
	污水处理
	永阳院区污水处理及
	2
	

	8
	男护理员
	男病区护理
	22
	

	9
	女护理员
	女病区护理
	11
	

	10
	辖区服务站医废运送员
	三院中心院区医废
	1
	

	11
	收费员
	医院收费窗口
	3
	

	
	
	
	58人
	


(1)消防监控保安人员的配置和条件
根据永阳院区消防监控室的实际情况，消防监控保安员配置数为6人，人员配置的基本条件：
    ①工作人员身体健康，并定期接受体检，相貌端正，仪表大方，无慢性病、传染性疾病，年龄22-55周岁之间，文化初中以上。
    ②拥护党的路线、方针、政策，尊重领导和服务对象，服从安排，听从指挥，无违法犯罪记录，爱岗敬业，恪尽职守，遵纪守法，文明执，礼就待人。
    ③业务技能要求:能熟练使用各类消防、物防、技防器械和设备，熟悉医院环境，熟知治安管理有关法律法规。具备相关法律法规知识及消防知识，具备一定的语言和文字表达能力。6名消防监控保安员都必须具备消防职业技能上岗资格证书。
(2)精神科护理人员的配置和条件
   根据第三人民医院精神科的实际情况，精神科护工人员配置数为33人、其中男性22人，女性11人。配置的基本条件：
①身体健康，并定期接受体检，相貌端正，仪表大方，无慢性病、传染性疾病，女性年龄22-55周岁之间，男性年龄22-60周岁之间，文化初中以上。
②拥护党的路线、方针、政策，尊重领导和服务对象，服从安排，听从指挥，无违法犯罪记录，爱岗敬业，恪尽职守，遵纪守法，文明执勤，礼貌待人。
③业务技能要求:经过二级及以上医院的护理培训，培训后方可上岗;熟悉医院环境，熟悉病人尤其是精神病患者的基本特点，会做患者的思想工作，有一定的语言表达能力;平时性格温柔，心理承受能力强，遇事能控制自己的情绪，不急躁，不暴躁;对精神病患者可能出现的各种情况有足够的思想和心理准备。熟悉护理业务，能熟练的处置护理过程中可能出现的各种应急情况。
（3）精神卫生中心后勤服务人员配置和条件：
 根据第三人民医院精神科的实际情况，精神卫生中心后勤服务配置人数为：其中水电维修工1人、永阳院区门卫4人、永阳院区，惠丰及圩角，保洁员6人、污水处理2人、三院搬运工1人、项目负责人1人。
（4）三院辖区服务站医废运送员1人、窗口收费员3人。
配置的基本条件：
①工作人员身体健康，并定期接受体检，相貌端正，仪表大方，无慢性病、传染性疾病，女性年龄22-55周岁之间，男性年龄22-60周岁之间，文化初中以上。
②拥护党的路线、方针、政策，尊重领导和服务对象，服从安排，听从指挥，无违法犯罪记录，爱岗敬业，恪尽职守，遵纪守法，文明执，礼就待人。
③业务技能要求:具有相应的职业能力，水电工应具备相应的上岗证书及窗口收费员具备相应上岗证。
二、约定事项：
1.服务周期：一年。
2.参与报价的单位需将有效的法人营业执照复印件（加盖单位公章）和市场询价报价单于2023年5月8日17:00前，送或寄（以邮戳为准）至启东市第三人民医院，联系人:秦先生，联系电话：0513-83316106。
3.报价费用说明：完成本项目所确定的招标范围内全部服务所发生的费用，包括（但不限于）员工的工资（不得低于启东市最低工资标准）、高温费、加班、福利、设备，工具，物料耗材，管理费，税金、招标代理费（按照国家计委【计价格（2002）1980号】《招标代理服务收费管理暂行办法》的70%计取）及其他一切费用。
4.拟定支付方式及期限：先考核后支付，即每月结束后的十个工作日内，由采购单位对成交供应商的上月的服务工作进行考核（考核方式另行规定），考核结束后的七个工作日内将上月的服务费按考核结果支付给成交供应商（考核方式按院方相关规定执行）。
本项目人员社保按实际缴纳人数由乙方垫付缴纳后，按实际缴纳人数费用开票与甲方结算（按启东市社保缴纳标准执行）。
5. 其他：（1）请报价单位认真核算、如实报价，如发现虚假报价的，该单位今后将记入采购人招标市场的黑名单；（2）本次报价仅作为市场调研用，因此价格仅供参考；（3）本次调研询价不接收质疑函，只接收对本项目的建议。


启东市第三人民医院
2023年5月5日
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