启东华邑酒店2026年度泳池救生员外包服务询价公告

	项目需求

	为了保障酒店泳池的正常运营及人员配置要求，现对酒店2026年度泳池救生员外包服务进行招标



说明：
一、采购预算：最终以实际服务时间计算服务费用。
	服务工种
	最高限价含税（人/月）

	泳池救生员
	4500


报价超过最高限价的为无效报价
二、供应商资质要求
1、符合《中华人民共和国政府采购法》第二十二条的规定
2、具有有效的营业执照
3、具有有效的行政主管部门核发的劳务派遣经营许可证
4、拟派遣人员需具有国家职业救生员证或持有国职游泳教练员证书
5、本次招标不接受联合体投标
6、具有投资参股关系的关联企业，或具有直接管理和被管理关系的母子公司，或同一母公司的子公司，不予同时参加本项目投标；法人代表为同一人的两个及以上公司，不予同时参加本项目投标。
三、报价注意事项
1、供应商应按照本公告的要求编制报价文件，报价中包括但不限于劳务支出、耗材、工具、通讯、服装办公设备、各种税费、人工工资和国家强制缴纳的各种社会保障资金保险、加班费、管理费、福利、利润、工商税金、政策性文件规定及合同包含的所有风险、责任等与此有关的一切费用。
2、供应商应详细阅读询价文件的全部内容，供应商对询价文件有疑问或异议的，请在递交报价文件1日前以书面形式（加盖单位公章）递交至采购单位。有关技术及需求问题，请与采购单位联系。
相关技术问题，如需勘探现场的，请与采购单位联系。
采购单位：启东蝶湖酒店管理有限公司
联系人：齐先生
联系电话：15222913350
3、报价文件构成
（1） 法人授权委托书原件及被授权人身份证复印件（按附件1格式填写）
（2） 法人身份证复印件
（3） 营业执照复印件
（4） 劳务派遣经营许可证复印件
（5） 拟派遣人员的国家职业救生员证或持有国职游泳教练员证书，至少4份
（6） 诚信承诺函（按附件2格式填写）
（7） 报价表（按附件3格式填写）
有其他情况需要说明的，可附页说明。所有页面均加盖投标人单位公章，否则视为无效报价文件。
报价文件中必须包含上述要求提供的所有材料，否则以未实质性响应询价文件处理。投标文件必须密封在不透明的信封并加盖骑缝章的包装，密封袋上标明：项目名称、报价单位名称，否则视为无效报价。
4、报价文件递交及开标时间
报价文件请于2026年1月9日下午15：00截止前密封邮寄至：江苏省南通市启东市新安江中路989号 (收件人：顾先生，联系电话：18752812711)
开标时间：2026年1月9日下午15：00
开标地点：江苏启晟集团有限公司集采中心开标室
注意：本项目为不见面开标，投标人须在规定的投标文件接收截止时间前将投标文件邮寄至规定接收地点。请各潜在投标人充分考虑天气、快递速度、路程等因素，自行选择安全可靠的邮寄方式，不接受到付。未在规定时间内送达的投标文件将不予接收，由各潜在投标人自行承担相关责任。
5、报价保证金：本项目不收取报价保证金。
四、商务部分要求
	工作岗位
	工作时间
	人数

	泳池救生员
	9：30-21：30
（上一休一）
	4


中标单位需招聘和安排有相应服务经验和技术的服务人员到酒店提供服务。

1、酒店免费提供驻场员工的工作餐(根据上班时间提供工作餐）。
2、酒店不提供外包员工的住宿问题，外包公司自行安排，如需要使用酒店倒班床铺需扣除相应费用。
3、酒店提供外包驻场员工操作所需的设备、工具、清洁剂、消耗品等。
4、每天必须保证酒店使用部门要求的人数（暂定每天2人在岗，后续根据部门运营需求增加人员）。
投标人应服从采购单位的安全文明生产管理，投标人必须对其公司人员进行安全生产教育，以增强法制观念和提高职工的安全文明意识及自我保护能力，自觉遵守采购单位的各项安全文明生产制度。在合同履行期间如发生人身伤、亡等事故，由投标人承担全部责任和经济赔偿。
人员要求及服务承诺详见附件4
五、合同的签订及注意事项
1、成交供应商应在规定时限内与采购单位签订合同。
2、成交单位因自身原因不能订立政府采购合同或不能履行合同的，采购单位将取消其成交资格，同时相关主管部门将对成交供应商作以下处理：记入不良信誉，并按照《政府采购法》有关规定，暂定其在启东市场的政府采购资格。
六、成交原则
符合采购需求，报价最低不含税价为成交候选人；如有报价相同，则通过抽签确定成交候选人。如第一候选人因个人原因放弃中标，则往后顺延一位，第二名成为新的成交候选人。
投标单位需满三家投标单位。
7、 付款方式
本项目采用综合单价报价方式，在合同实施期间，综合单价不因任何变化而进行调整(最低工资水平和社保水平等政策性调整除外)，本项目所需服务人员数量根据甲方的实际要求，及时按需增加或减少相应的人数到岗工作，人员的增减或替换须在3日内完成。
服务费按月度结算，结算价=投标综合单价x实际到岗人数x实际服务期限。
中标单位应于每个服务月次月，将上月经酒店管理方审核的考勤记录、服务评估等材料提交酒店，确认每月服务费。酒店将根据审核后的材料及合法有效的增值税专用发票向乙方支付服务费。
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