



东政发〔2017〕51号


关于印发河长制配套制度的通知

各河长、河段长单位：
为加强沟河保护和管理，推进落实河长制各项工作任务，根据东海镇《关于全面推行河长制的实施意见》（东政发〔2017〕29号）文件精神，特制定河长制考核制度、督查制度、验收制度、会议制度、信息报送制度、信息共享制度等相关制度。现下发给你们，请遵照执行。



启东市东海镇人民政府
二○一七年十一月二十七日


东海镇“河长制”工作考核制度

为切实加强“河长制”管理，改善水生态环境质量，有效遏制乱占乱建、乱排乱倒等问题，实现“水清、河畅、岸绿、景美”的目标，经镇党委、政府研究，特制定村级“河长制”考核办法，具体内容如下。
一、考核组织
(一)组织机构。镇河长制办公室牵头负责全镇“河长制”考核工作。
(二)考核对象。考核对象为各村。
(三)考核范围。《东海镇全面推行河长制实施意见》中所列的市、镇级河长制管理河道。
二、考核内容
考核采用百分制，内容包括：组织领导（20分）、日常管理（60分）、工作效果（10分）、督查情况（10分）等4大类共10个指标（评分标准详见附件）。
三、考核方式
考评工作由镇河长办牵头，相关部门参加，采取定期考核、日常抽查、社会监督与年终考核相结合的方式，以明查暗访为主，主要考评各村河道管护工作的开展情况。
（一）定期考核每季度开展一次，主要采取听汇报、看现场、查台账等方式进行。
（二）日常抽查主要采取暗访、巡查、专项监督等方式。
（三）社会监督主要采取“义务员”监督，每村至少设立一名河长制社会监督员，另外采取群众监督及媒体监督等形式。
日常抽查和社会监督结果计入当季度定期考核分数，年终考核结果为各次考核得分总和。
四、考核等次
考核结果分优秀(考核分数90分以上，含90分，下同)、良好(考核分数80分以上，90分以下)、及格(考核分数60分以上，80分以下)、不及格(考核分数60分以下，未通过考核)四个等次。
五、考核结果使用
（一）考核结果作为各村年度考核内容中“河长制”工作情况的得分分值。
对于考核结果优秀的村，镇政府从市级河流管养资金中安排部分资金采取以奖代补的形式进行奖励，对河长制工作未通过考核、河道综合整治推进不力的单位及个人进行通报，约谈有关责任人，并责成限期整改。







东海镇村级“河长制”考核评分表

	项   目
	考 核 内 容
	基本分
	考 核 标 准
	得分

	组织
领导
 20分
	成立河道管理工作领导小组，责任明确，管理、巡查和保洁等相应人员落实的。
	10分
	未成立河道管理工作领导小组的，扣5分，责任不明确，人员不落实的扣2-5分。
	 

	
	河道管理工作列入村中心工作，有河道管理相关工作制度。
	10分
	河道管理工作未列入村中心工作的，扣5分；制订不完善或未制订相关工作制度的扣5分。
	 

	日常　　管理　　60分
	认真做好河面垃圾打捞工作，要求河面无漂浮物、杂草、水花生等恶性水生物，河中无障碍物。
	20分
	发现一处扣2分。
	 

	
	　 及时发现、阻止或报告河岸违章建筑搭建、倾倒垃圾、排放污水口等情况。
	15分
	未按规定执行每处扣3分。
	 

	
	经村民代表大会通过，制订《村规民约》，监督村民自觉遵守。
	5分
	未制订《村规民约》的扣5分，制订但监督不力的扣1-3分。
	 

	
	　　开展河道管理日常巡查，按照要求记录河长巡查台账。
	10分
	未按要求巡查记录的发现一次扣2分。
	 

	
	管理村级河道保洁员
	5分
	保洁人员未按要求工作发现一次扣1分。
	 

	
	　　村宣传栏设有河道保洁专栏。完善河长制标牌。
	5分
	未按要求的扣1分。
	 

	工作　　效果　　10分
	　　区域内河道管理情况良好，群众满意度较高。
	10分
	河道管理情况较差，检查中群众反响较大的，扣3-8分
	 

	督查　　情况　　10分
	遇上级检查、集中行动等活动，应加强巡查和保洁密度，并服从安排。
	10分
	出现问题或未服从安排的每起扣2分。媒体曝光的每次扣2分。
	 

	合计
	100分
	 
	 




东海镇“河长制”工作督查制度

为确保政令畅通,提高工作效率,保障镇河长制工作有序有效开展,结合工作实际。制订本制度。
第1条 镇河长办负责协调、实施督办工作。
第2条 督办分类
（1） 日常交办  河长制日常工作需要督办的事项。主要采取定期问询、日常巡查、工作通报等形式交办。
（2） 专项督办 河长制会议要求督办落实的事项，或者上级河长批办事项，由有关河段长安排专门力量专项督办。
（3） 重点督办  对河流保护管理中威胁公共安全的重大问题，主要采取会议调度，现场调度等形式重点督办。
第3条 督办要求
（1） 任务交办 主要采用“督办函”、“河长令”、等书面形式交办任务，督办文件明确督办任务，承办单位和协办单位，办理期限等。
（2） 任务承办 承办单位接到交办任务后，应当按要求按时保质完成。
（3） 督办反馈 督办任务完成后，承办单位及时向镇河长办进行书面反馈。

东海镇“河长制”验收制度

为贯彻落实《东海镇全面推行河长制实施意见》，确保河长制主要目标任务顺利完成，按照工作方案确定的时间节点，及时对建立河长制进行验收，结合我镇实际，制定本制度。
　　第一条 验收对象：涉及全镇所有河道。
　　第二条 验收内容：全面建立河长制工作部署及完成情况，重点是“四个到位”，包括工作方案的出台、河长制组织体系建设与责任落实、相关制度与政策措施的制定、监督检查与考核评估制度的建立等。
　　第三条 各村级验收在镇级河长的领导下，由镇河长制办公室组织实施。
　　第四条 验收方法
　　1、采用验收对象自考自评与考核验收相结合的方式。
　　2、验收采用工作汇报、现场检查、验阅资料等形式进行。
　　3．镇河长制办公室对全镇涉及17个村进行全面核查和抽查，发现的问题由验收对象承担相应责任。
　　第五条 验收中对成绩突出、成效明显的，给予通报表扬；对工作不力、排名靠后的，给予行政约谈或通报批评。
　　第六条 责任追究 
　　（一）在自考自评中瞒报、谎报的，予以通报批评，对有关责任人员依法依纪追究责任。
　　（二）验收不合格的村，在结果通报后7个工作日内向镇河长办公室说明原因、整改措施及期限。
　　（三）未按要求整改或整改不力的，依法依纪追究相关负责人责任。











东海镇“河长制”会议制度

为规范和推进镇河长制工作，结合工作实际，制订本制度。
第1条 河长会议由总河长为会议召集人。出席人员：河长、河段长。“河长制”工作领导小组成员及相关职能部门，具体出席人员由总河长根据需要确定。
第2条 会议根据需要即时召开，原则上每月一次调度，每季度一次点评。
第3条 会议主要事项：贯彻落实市级总河长会议工作部署，专题研究所辖河流保护管理和河长制工作重点、推进措施；研究部署所辖河流保护管理专项整治工作：“五个一”制度（即：每天一次巡查、每周一次督查、每月一次调度、每季度一次点评、每年一次表彰）落实情况；经上级河长同意研究的其他事项。
第4条 会议形成的会议纪要经领导小组办公室整理后，报总河长审定印发。
第5条 会议研究决定事项为河长制工作重点督办事项，由各河长负责组织协调督导，各河段长具体承办。



东海镇“河长制”信息报送制度

为进一步强化工作责任，提高工作效率，确保河流保护管理和河长制各项目标任务顺利完成，结合工作实际，制定本制度。
第1条 信息报送原则
（1） 及时。重要信息早发现、早收集、早报送、紧急或重要信息报送应直呈直报。
（2） 准确 实事求是，表述、用词、分析、数字务求准确。
（3） 高效 以第一手情况、第一道研判、第一时间报送作为工作目标，为实施和推进河长制掌握情况，科学决策和指导工作提供高效率、高质量的保障服务。
第2条 信息报送方式
各河段长将重要、紧急的河长制相关信息第一时间整理，确保重要事项表述清晰，关键数据准确无误，并经河长审核签字后，报镇河长办。镇河长办负责信息的整理选取、校对、编辑、汇总、上报。
第3条 信息报送内容
1、 贯彻落实市委、市政府决策、措施和工作部署；
2、 市级“总河长”“副总河长”“河长”批办事项；
3、 河段保护管理工作中出现的重大突发性事件；
4、 跨流流域、跨地区、跨部门的重大协调问题；
5、 反映地方创新性、经验性、苗头性、问题性及建设性等重要政务信息。
6、 舆情信息纳入编报范围，对新闻媒体、网络反映的涉及河流保护管理和河长制工作的热点舆情；
7、 其他专项事项
第4条 建立镇河长制工作通报制度
通报内容：
1、 各村对上级有关河长制工作、重要部署落实情况；
2、 年度工作目标、工作重点推进情况；
3、 对重点督办事项的处理进度和完成效果；
4、 危害河流保护管理的重大突发性应急事件处置；
5、 奖励表彰、通报批评和责任追究；
第5条 镇河长办定期统计并通报各村信息采用情况
第6条 在具体工作中，违反本制度，信息通报工作中不作为、慢作为、乱作为导致发生严重后果、重大舆情事故和工作被动的责任单位和个人，将依法依规追究责任单位及个人的责任。





东海镇“河长制”信息共享制度

    为加强本镇河长制工作信息共享规范管理，促进信息工作安全可靠，互联互通，突出重点，及时高效，特制定本制度。
一、镇河长制办公室与各河长、河段长成员单位加强对河长制数据信息共享工作的组织领导，主动共享数据信息，加强数据信息管理，保证数据信息安全。
二、数据信息的共享应当及时、准确、完整。
三、数据信息共享主要包括：沟河综合治理、沟河长效管理、河长名单、河长职责、河长工作动态及相关职能部门沟河管理的相关内容。
四、镇河长制办公室对全镇各河长、河段长成员单位共享的数据有：
1.上级关于河长制工作相关文件。
2.全镇河长制工作开展的各项活动。
3.河长制办公室制定的年度、季度、月度工作计划及进展情况。
4.其他需要共享的数据信息。
五、数据共享的途径主要有镇河道管理系统微信群及QQ群。


—————————————————————————————
抄报：市河长制办公室
抄送:东海镇总河长、副总河长及各河长
—————————————————————————————
启东市东海镇人民政府办公室           2017年11月27日印发
                                                 （共印30份）
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